
Unl".' a.c!ad NlIO(>nn' do CÓlrlOM 
' \ofI<b ... "'\I"'~ no 

COMISION PAAITAfIlA LOCAL on S(CTOR DOCENTE D[ LA 
UNIV[RSI DAD NACIONAL D[ CORDOnA 

ACliI N" 16 

f n 13 ( Iudad dl' Cordobl, a to~ Irece 111) d i~~ del me~ dl' junio de 1019, se 'eunl'l'Ilos rep,e\enl .. nlei de la 

Uni~rsldad tb( lonal de CÓ'dob., y lo~ rep re l ~n \.ntcl delll!'t1or g,cml.1 (ADIUC) ~ 101 efectos de Irat" 101 

slgulen,el temu, V en 10\ cu"lel le rnuelvt' : 

1) tmplfmfnución al\ , 73, 

a) h botllo,lo HemoderÍllado\, UP.ut/C·OOl99H I2017: Se SOUCilu.i se rl!'miU el e.pedif nte • li 

p'esentc p. , ita,ia a efeClos d .. W "'III.mienl0. 

bJ Relpeuo . 1 f XP·U tlC: OOS0590!1011.: (sta II m l. ,i. remlle al AcU Pa, ila rl. ti" 2S en la (ual 

establete Que, en la 'eloluclón de conflictos que Que pud,er .. presentarse en el m~fCO del .,t. 13 cer, el 

n it.r lo Inte rp retat ,vo a apll,a'~e es el más cotensivo V I~ norma m,h amplia Que mejor tutele 101 

dNl'chos de lil V 10l trabaJadOlU dotentes . 

() Se ¡oIiC'IMi se rem,u i l. heultad de C'e n,ia~ M~dieas el ()tP·UtIC: ti" S400/20 18 por ante a l. 

presente par;lu;a i eh~ClOI dl' su Ir .tamiento. 

d) RelPeClo.1 EXP·UNC: OOOSlW8! 2018, Il' tesuetve ,emlll,lo a l. racultad de Cien,ln SocJ.ll's pira su 
tratamiento. 

2) Ante Id solicitud de los rcpreunt.ntes gffm i ~ Ies dOtentes 'espeuo que IC complete la deslgnJclón 

de los mlemb'OI de I¡¡ Comisión (le Cond ICi ones V Ambien tl' de Trab~jo de NNel P ~tt l cu la r (CyAltIPJ. 

t sta comisión par'lar la sohci: a al Il Dnor~t¡te {onSl'jo suprr lor Que dnignl' tres repreSfntlntes a los a lo~ 

eleClol dl' pone, la PI'I fun(ion¡¡m'l'nIO junto i los mlembfos yl des¡gnado~ por I ~ plrt!! Gremial en Acta 
Paritaril N" 23 de Il'chl 30·0~ · 2011. 

31 ACLARATORIA; A lel efeClOS de estlbll'cN unl (I~ulula aelaratolla relPeclo de la forma dl' 

Implementa. el ~oce de I,n franQu;ci"1 regul~ dJI en et .1( t.' ti ,' 23 de Il'ch" 8 ·03·18., tal pMtl'S 
aC Ul'rdiln lO sl~u len t e : 

~, 
", Que respt'ClO dI' la franquicia toncedid" a A'¡¡CCIi ACOlla, en 1" pM;\.lt;a de relcrl'nci¡¡, Sl' u li ,a qUl' : ¡¡ 

<los e'eClOs de IU implementación, t~ UP/C ti dI'Islc, ir.'r .1 1I rnl ld.,d gremial tJ lumol de dil'lero ['Qul".,len tl' 

~f: J ~~ a la rl'muncuclón bruta de un u /llo dI' P,ol Adjun\o COI'I Dedlución Sl'm ;e~cluslv. de mb,ma 

~ t¡,"" Intlgul'dad. 

t:$&~~Y lOS monlOS a tr¡¡nslc", son 101 devengidos desde el ml'S de ablll dl' 20 ¡ g, V se abOnaran 
J rl'troaCllvamCnll' a valor hlstorleo 

Sin m;b IlunlOI tratil r, se d. por ¡¡n¡¡lI lado el aCIO, firmando trl'l (3) ejemplares de la presen te, los 
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